
 

 

CUP: H84D21000470006 

CIP: M4C1I1.4-2024-1322-P-50099 

Titolo: Fermare la Dispersione: Strategie per un'Inclusione Scolastica Efficace

 

GRADUATORIA PROVVISORIA

 

- Visto il Bando interno di reclutamento 

15/05/2025; 

- Viste le valutazioni della commissione di esame delle candidature pervenute;

- Visto il decreto del Ministro dell’istruzione Il decreto del Ministro dell’istruzione 2 febbraio 2024, n. 

19, ha individuato le istituzioni scolastiche beneficiarie di finanziamento per la realizzazi

“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”

-  Viste le determinazioni sui criteri per il reclutamento deliberati dagli OO CC. 

-  Viste le candidature pervenute e di seguito riportate:
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Fermare la Dispersione: Strategie per un'Inclusione Scolastica Efficace 

 

 

GRADUATORIA PROVVISORIA MENTOR 

Il Dirigente Scolastico 

reclutamento Mentor per la dispersione scolastica ns

della commissione di esame delle candidature pervenute;

decreto del Ministro dell’istruzione Il decreto del Ministro dell’istruzione 2 febbraio 2024, n. 

19, ha individuato le istituzioni scolastiche beneficiarie di finanziamento per la realizzazi

“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” 

Viste le determinazioni sui criteri per il reclutamento deliberati dagli OO CC. 

Viste le candidature pervenute e di seguito riportate: 

 

 

ROMA, vedi segnatura  

Al Personale Interno  

Al sito Web della Scuola  

All’Albo d’Istituto  

Al DSGA 

Agli atti dell’Istituto 

ns.Protocollo 3601/U del 

della commissione di esame delle candidature pervenute; 

decreto del Ministro dell’istruzione Il decreto del Ministro dell’istruzione 2 febbraio 2024, n. 

19, ha individuato le istituzioni scolastiche beneficiarie di finanziamento per la realizzazione di 

Viste le determinazioni sui criteri per il reclutamento deliberati dagli OO CC.  
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Cognome e Nome 

PORFIRI Federica 

CONOSCIANI Giuliana 

BERTI Micaela 

TARQUINIO Francesca 

DI VANO Gloria 

MALINCONICO Marta 

NINONA’ Gaia 

 

Relativamente alle candidature dei sigg. Di Vano Gloria, Malinconico Marta e Ninonà Gaia la commissione

decide di non procedere all’esame della documentazione e all’attribuzione di punteggio, poiché il

selezione nel preambolo esplicitamente indica che la selezione è orientat

all’Istituto. 

 

 

Viste le risultanze della Commissione di valutazione che ha proceduto alle seguenti determinazioni:
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Prot.

3621 del 16/05/25

3670 del 20/05/25

3713 del 21/05/25

3728 del 21/05/25

3799 del 23/05/25

3797 del 23/05/25

3798 del 23/05/25

candidature dei sigg. Di Vano Gloria, Malinconico Marta e Ninonà Gaia la commissione

decide di non procedere all’esame della documentazione e all’attribuzione di punteggio, poiché il

selezione nel preambolo esplicitamente indica che la selezione è orientata al reperimento di docenti interni

Viste le risultanze della Commissione di valutazione che ha proceduto alle seguenti determinazioni:

CANDIDATO 

Esperto Mentor 

per Percorsi 

di mentoring e 

orientamento 

PORFIRI 

Federica 
30 

CONOSCIANI 

Giuliana 
32 

BERTI Micaela 26 

TARQUINIO 

Francesca 
38 

 

Prot. 

3621 del 16/05/25 

3670 del 20/05/25 

3713 del 21/05/25 

3728 del 21/05/25 

3799 del 23/05/25 

3797 del 23/05/25 

3798 del 23/05/25 

candidature dei sigg. Di Vano Gloria, Malinconico Marta e Ninonà Gaia la commissione 

decide di non procedere all’esame della documentazione e all’attribuzione di punteggio, poiché il 

a al reperimento di docenti interni 

Viste le risultanze della Commissione di valutazione che ha proceduto alle seguenti determinazioni: 

Edizioni 

richieste 

1 

1 

2 

1 



 

 

 

Avverso la presente graduatoria è possibile presentare reclamo/ricorso entro le 14.00 

dalla pubblicazione, con le stesse modalità previste dal Bando di Reclutamento per la presentazione della 

candidatura. In assenza di reclami avverso la graduatoria provvisoria, la graduatoria in questione diventa 

definitiva 
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Avverso la presente graduatoria è possibile presentare reclamo/ricorso entro le 14.00 

dalla pubblicazione, con le stesse modalità previste dal Bando di Reclutamento per la presentazione della 

candidatura. In assenza di reclami avverso la graduatoria provvisoria, la graduatoria in questione diventa 

 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 

(Codice dell’Amministrazione Digitale) s.m.i. e norme collegate

 

Avverso la presente graduatoria è possibile presentare reclamo/ricorso entro le 14.00 del quinto giorno 

dalla pubblicazione, con le stesse modalità previste dal Bando di Reclutamento per la presentazione della 

candidatura. In assenza di reclami avverso la graduatoria provvisoria, la graduatoria in questione diventa 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof Enrico Farda 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 

ice dell’Amministrazione Digitale) s.m.i. e norme collegate 
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